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Wie finde ich eine Stelle zur Hospita-
tion / einen späteren Praktikumsplatz, 
die zu mir passen?

Schön, dass Sie sich für ein Praktikum in der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN) interessieren. 
Eine Auswahl an möglichen Praktikumstellen legen wir Ihnen mit dieser Broschüre vor. 

Wenn Sie sich für uns entscheiden, dann bieten wir bei Praktika ab einer Mindestdauer von 
3 Monaten derzeit eine monatliche Vergütung mit 644 € monatlich(Stand Juni 2023),  
wenn Sie folgende Voraussetzungen erfüllen:

• Studium der Sozialarbeit /
Sozialpädagogik inkl. gemeindepädagogisch-diakonischer Qualifikation

• Praktikum bei einem kirchlichen Träger bzw. einer kirchlichen Einrichtung
innerhalb der EKHN

• Einreichung eines schriftlichen Antrages zur Finanzierung an die Kirchenverwaltung
sowie Genehmigung der Finanzierung durch die Kirchenverwaltung

Sollte bei dieser Auswahl nicht das Richtige für Sie dabei sein, beraten wir Sie ger-
ne individuell und unterstützen Sie bei der Suche nach einer Praktikumsstelle bzw. 
Praxisanleiter*in.

Wir wünschen Ihnen jetzt viel Erfolg bei der Auswahl Ihres Praktikums 
und Gottes Segen für diese intensive Zeit ihres Studiums, Ihre

Roland Lieske 
Tel.: 06151-405 558
E-Mail: roland.lieske@ekhn.de
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Evangelisches 
Dekanat 
Darmstadt

Praktikum mit Schwerpunkt
• Theater- und Erlebnispädagogik
• Arbeit mit Kindern und Jugendlichen/jungen Erwachsenen
• Inklusive Arbeit

Das Praktikum ist in Darmstadt und Umgebung angesiedelt.

Während des Praktikums können folgende Arbeitsbereiche kennengelernt werden:
• Jugendpolitische Arbeit durch Begleitung einer aktiven Jugendvertretung
• Mitarbeit an der Durchführung der Juleica
• Vorbereitung und Durchführung von Fahrten und Freizeiten (Pilgern, Kletterfreizeit…)
• Inklusive Arbeit (Theatergruppe)
• Begleitung Ehrenamtlicher im Kindergottesdienst
• Kennenlernen der Arbeitsbereiche der anderen Fach- und Profilstellen und der Mitarbeitenden im gemeindepädagogischen 

Dienst
• Erleben eines Entwicklungsprozesses
• unser gesamtes Programm und weitere Informationen unter www.ejda.de .

Erwartungen an die/den Praktikant*in
• Offenheit und Neugierde
• Bereitschaft Eigenes umzusetzen
• Flexibilität

Wir bieten:
• Ein nettes, lockeres Team
• Ein gemeinsames, kommunikatives Büro mit eigenem Arbeitsplatz und -gerät
• Nutzung des Dekanatsbus
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Evangelisches 
Dekanat 
Darmstadt

Praktikum mit Schwerpunkt
• Theater- und Erlebnispädagogik
• Arbeit mit Kindern und Jugendlichen/jungen Erwachsenen
• Inklusive Arbeit 

Das Praktikum ist in Ober-Ramstadt/Darmstadt angesiedelt.

Während des Praktikums können folgende Arbeitsbereiche kennengelernt werden:
• Jugendpolitische Arbeit durch Begleitung einer aktiven Jugendvertretung
• Mitarbeit an der Durchführung der Juleica
• Vorbereitung und Durchführung von Fahrten und Freizeiten (Pilgern, Kletterfreizeit…)
• Inklusive Arbeit (Theatergruppe)
• Begleitung Ehrenamtlicher im Kindergottesdienst
• Kennenlernen der Arbeitsbereiche der anderen Fach- und Profilstellen und der Mitarbeitenden im gemeindepädagogischen 

Dienst
• Erleben eines Fusionsprozesses
• unser gesamtes Programm und weiter Informationen unter www.ejdl.de .

Erwartungen an die/den Praktikant*in
• Offenheit und Neugierde
• Bereitschaft Eigenes umzusetzen
• Flexibilität

Wir bieten:
• Ein nettes, lockeres Team
• Ein gemeinsames, kommunikatives Büro mit eigenem Arbeitsplatz und -gerät
• Nutzung des Dekanatsbus

Unser Team:
Andrea Wekwert und Godwin Haueis

Praxisanleiter*innen
Godwin Haueis, Stadtjugendreferent, 100%

Pädagoge M.A. und Gemeindepädagoge
Andrea Wekwert, Dekanatsjugendreferentin, 50% 

Diplom-Sozialpädagogin und Dipl-Religionspädagogin

Kontaktdaten

E-Mail godwin.haueis@ekhn.de
andrea.wekwert@ekhn.de

Web www.dekanat-darmstadt.de/arbeitsbereiche/kinder-und-jugendarbeit/gemein 
depaedagogik.html

Telefon 06151- 4979-13 
Mobil: 01520-3411469

Diese Praxisstelle ist bereits von der EHD (Praxisreferat) anerkannt.
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Evangelische Jugend 
im Dekanat 
Groß-Gerau - Rüsselsheim

Praktikum mit Schwerpunkt:
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, 
dekanatsweite Projekte für KonfirmandInnen
In Rüsselsheim, Marktstraße 7

Beschreibung der Arbeitsbereiche, die während des Praktikums kennengelernt werden können:

Bei uns kann evangelische Kinder- und Jugendarbeit sowohl auf Dekanats- also auch auf Kirchengemeindeebene 
kennengelernt werden. Dazu gehören, regelmäßig stattfindende Gruppenangebote in den Gemeinden, wie Theater- 
und Kindergruppen, genauso wie dekanatsweite Projekte und Gremienarbeit. Im Bereich der dekanatsweiten Arbeit 
bieten wir viele Projekte mit Schwerpunkt KonfirmandInnen an. Neben diesen Angeboten, steht ebenso die adminis-
trative Arbeit vor, während und nach den Angeboten. Außerdem arbeiten wir eng mit den Fach- und Profilstellen im 
Dekanat zusammen, sodass ein Kennenlernen anderer Arbeitsbereiche im Dekanat auch möglich ist.

Erwartungen an die/den Praktikant*in:

Ein Interesse an der Arbeit- mit Kindern und Jugendlichen, Teamfähigkeit und die Bereitschaft Verantwortung zu 
übernehmen, sind für unsere Arbeit wichtig.
Wünschenswert wäre ein Führerschein der Klasse B.

Wir bieten:
• Ein eigenes Büro mit entsprechender technischer Ausstattung
• In Rüsselsheim am Marktplatz, gute Erreichbarkeit mit der Bahn (Rüsselsheim Bahnhof) oder verschiedenen

Buslinien
• Einige Parkplätze im Hof
• Die Möglichkeit eigene Projektideen umzusetzen
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Unser Team: 
• Bernd Altmann, Evangelische Jugend, Dipl. Sozialpädagoge, 100% Stelle
• Isabelle Duhmer, Evangelische Jugend, Evangelische Kirchengemeinde Büttelborn und Evangelische 

Kirchengemeinde Nauheim, Sozialpädagogin mit gemeindepäd.-diak. Qualifikation, 100% Stelle
• Maike Volk in Vertretung für Nicola Herz (aktuell in Elternzeit), Evangelische Jugend, 

Gemeindepädagogin im Berufseinstieg,100% Stelle 
• FSJ- oder BFD- Stelle, 100%

Praxisanleiter
NN DJR, 100% Stelle               
Bernd Altmann, DJR, 100% Stelle

Kontaktdaten
E-Mail info@ejggr.de
Web www.ejggr.de/

Telefon 06142- 91 367 30 am besten erreichbar zwischen 9:00 Uhr und 16:00 Uhr

Diese Praxisstelle ist bereits von der EHD (Praxisreferat) anerkannt.
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Evangelisches  
Dekanat Gießener Land 

Praktikum mit Schwerpunkt Arbeit mit Kindern und Jugendlichen in Lich und Umgebung

In unserem Team sind  wir zu dritt und ermöglichen einen Einblick in das Arbeiten in Kirchengemeinden und Schule sowie auf 
Dekanatsebene: 

• Gemeindepädagogin Ulli Müller-Othman ist in der Kirchengemeinde Hungen, an der Gesamtschule Hungen
und auf Dekanatsebene aktiv.

• Yvonne Follert hat einen Schwerpunkt in den Pohlheimer Gemeinden und einen Anteil an der Dekanatsjugend- 
referenten-Stelle, sie ist die  Geschäftsführerin der evangelischen Jugend.

• Claudia Dörfler arbeitet einerseits in der Kirchengemeinde Lich  und hat einen Stellenanteil als Dekanatsjugendreferentin.

Bei uns ist es sehr abwechslungsreich und man kann in allen Bereichen mitarbeiten.

Wir bieten:

• Erreichbarkeit mit ÖPNV ist möglich.
Lich hat eine gute Anbindung an Zug und  Bus, von Gießen aus ist Lich gut zu erreichen.
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Praxisanleiterin

Claudia Dörfler, Dekanatsjugendreferentin, 75% Stelle plus Gemeinde 25%

Kontaktdaten
Claudia Dörfler
E-Mail Claudia.doerfler@evjuhu.de
Web www.evjuhu.de/
Telefon 06404-63801 am besten erreichbar  vormittags

Diese Praxisstelle ist bereits von der EHD (Praxisreferat) anerkannt.
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Jugendarbeit im 
Evangelischen Dekanat  
Ingelheim-Oppenheim  
und Jugendhaus Oppenheim
Achtung: 
Praktikum für Studierende der Sozialen Arbeit oder Sozialpädagogik!!!

Praktikum mit Schwerpunkt Arbeit mit Kindern und Jugendlichen,  
schulbezogene Arbeit und auch Erlebnispädagogik 
in Oppenheim 

Welche Einblicke gibt es bei uns?
Unsere Arbeit umfasst schulnahe Jugend- und Projektarbeit, Medienpädagogik, Kinderkulturarbeit und die mobile 
Kinder-und Jugendarbeit Arbeit mit benachteiligten Jugendlichen, Erlebnispädagogik (v. a. Klettern, Kanu, 
Naturpädagogik), Gremien- und Netzwerkarbeit, Beratung und Unterstützung bei Schule, Ausbildung und Beruf, 
freizeitpädagogische Maßnahmen und Ferienprogramme

Erwartungen an die/den Praktikant*in
• Flexibilität und Teamfähigkeit
• Engagement und Kreativität
• Offenheit für erlebnispädagogisches- und innovatives Arbeiten
• Bereitschaft zum selbständigen Arbeiten

Wir bieten:
• fachlich qualifizierte Anleitung und Reflexion,
• Arbeit nach eigenen Schwerpunkten,
• eigenständige Durchführung von überschaubaren Angeboten und Projekten,
• Kennen lernen und Mitarbeit in den diversen Arbeitsgebieten der offenen Kinder- und Jugendarbeit  

wie z.B. Kids-Club, Teenietreff und offener Treff,
• fundierte fachliche Kenntnisse und Angebote im erlebnispädagogischen Bereich wie Klettern,  

Reiten und Kanu,
• Kennen lernen und Teilnahme an Gremien- und Netzwerkarbeit,
• Erreichbarkeit mit ÖPNV: Bahnanschluss in Oppenheim 
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Unser Team:
Wir sind ein Jugendhaus in Trägerschaft des Dekanats Ingelheim-Oppenheim mit einem 
qualifizierten, kleinen Team aus vier hauptamtlich pädagogischen Mitarbeiter*innen und 
bieten offene Kinder- und Jugendarbeit für Kinder und Jugendliche im Alter von  
6 – ca. 20 Jahren. 

Praxisanleiter

Jürgen Salewski, 
Dipl. Pädagoge und Leiter des Jugendhauses;  Trainer C Sportklettern 
und Erlebnispädagoge etc. und drei Kolleginnen Bianca Müller, 
Heike Weber und Bianca Leone im Jugendhaus Oppenheim 

Kontaktdaten
E-Mail info@jugendhaus-oppenheim.de
Web www.jugendhaus-oppenheim.de

Telefon 06133-4188 (am besten erreichbar Di bis Fr 14.00 bis 19.00 Uhr)

Diese Praxisstelle ist bereits von der EHD (Praxisreferat) anerkannt .
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Evangelisches Dekanat  
Ingelheim-Oppenheim  
Fachreferat  
Kinder- und Jugendarbeit

Praktikum mit Schwerpunkt in der Arbeit  
mit, von und für Kinder(n) und Jugendliche(n)

Die Arbeit im Dekanat Ingelheim-Oppenheim ist sehr vielfältig und bietet die Möglichkeit, in viele verschiedene 
Bereiche Einblick zu nehmen und vertiefend in einzelnen Bereichen zu arbeiten.

Welche Einblicke gibt es bei uns?
Ausbildung ehrenamtlicher Mitarbeiter*innen, JuLeiCa-Seminare, Jugendpolitische Arbeit in verschiedenen Gremien 
und EJVD, Arbeit mit Konfirmand*innen, Jugendgottesdienste, Projektarbeit z.B. bei Konfitagen und Kindertagen, 
ökologisch und bewegungsorientiertes Projekt „Jugendgarten“, regelmäßige Angebote der Kinder- und Jugendarbeit 
in den Kirchengemeinden, Freizeitenarbeit und erlebnispädagogische Angebote (Kanu, Bogenschießen, Klettern); 
enge Kooperation mit dem Jugendhaus Oppenheim.

Erwartungen an die/den Praktikant*in
• Motivation, Engagement und Flexibilität
• Bereitschaft zum selbständigen Arbeiten
• Offenheit für Kinder u. Jugendliche und Bereitschaft zur Reflexion des christlichen Glaubens
• Führerschein Klasse B und Fahrpraxis
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Wir bieten:
• Fachlich fundierte Praxisstelle mit nettem Team
• Möglichkeit eigene Ideen und Projekte zu realisieren
• Erreichbarkeit mit ÖPNV: Bahnanschluss in Nieder-Olm und

gute Verkehrsanbindung über A63
• Mitbenutzung des Dekanatsbusses für dienstliche Fahrten
• Eigene Parkplätze im Hof des Dienstsitzes

Unser Team:

Volker Heuser
Margarete Ruppert
Alexandra Scheffel

Daneben sind am Dienstsitz Nieder-Olm weitere Kolleginnen und 
Kollegen der Fach- u. Profilstellen, Dekanatsleitung und der Verwaltung 
tätig.

Praxisanleitung
Die Praxisanleitung wird von einer Person ausgeübt, Einblicke in die 
verschiedenen Arbeitsbereiche und-stile des Kollegenteams sind  
erwünscht und beabsichtigt.

Kontaktdaten
E-Mail jugend.ingelheim-oppenheim@ekhn.de
Web www.ej-ingopp.de

Telefon 06136/92696-30

Diese Praxisstelle ist bereits von der EHD (Praxisreferat) anerkannt .
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Evangelische Jugend 
im Dekanat Kronberg

Praktikum mit Schwerpunkt
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, Seelsorge, Konfirmanden- 
arbeit, Freizeiten, Außerschulische Jugendbildung, Kindergottes-
dienst, jugendpolitische Bildung

Haus der Kirche,  
Händelstraße 52 in 65812 Bad Soden am Taunus

Das machen wir:
Unser Arbeitsalltag ist vielfältig und keines Falls jeden Tag gleich! Zu Büroorganisation und Verwaltung, sowie 
diverser Gremienarbeit in Kirchengemeinden, Dekanat, Kommunen oder unserer Landeskirche arbeiten wir 
kreativ im Rahmen unserer jährlich wechselnden Überschrift. Freizeiten sind zu organisieren, planen und zu 
begleitet, Seminare (insbesondere JuleiCa Schulungen) gilt es mit Leben zu füllen oder Veranstaltungen für und 
mit unseren 30 Kirchengemeinden gemeinsam zu gestalten.

Erwartungen an die/den Praktikant*in
• Bereitschaft eigenständig und eigenverantwortlich zu Arbeiten
• Kommunikationsfähigkeit
• Praktikumszeiten auch am Abend oder Wochenende – denn unsere Arbeit gestaltet sich hauptsächlich mit

Ehrenamtlichen
• Lust, Neues Kennenzulernen
• Offenheit, sich mit dem christlichen Glauben auseinander zusetzen und die Verkündigung des Evangeliums

erlebbar zu machen



17

Wir bieten
• Erreichbarkeit mit ÖPNV – Direktverbindung Darmstadt – Bad Soden Bhf innerhalb von 60 Minuten
• Mitnutzung des Dekanatsbusses
• Einige Parkplätze auf dem Hof
• Einen eigenen Arbeitsplatz mit entsprechender technischer Ausstattung
• Eine fachlich qualifizierte Anleitung und Reflexion
• Die Möglichkeit, eigene Ideen und Projekte umzusetzen

Unser Team:
Unser Team besteht aus zwei hauptamtlichen Dekanatsjugendstellen, einer Verwaltungsfachkraft und einer Ho-
norarkraft. Außerdem arbeiten wir mit jährlich ca. 80 ehrenamtlichen Teamer*innen zusammen. 
Neben unserem direkten Team im Jugendbüro sind wir außerdem als Fachbereich Kinder und Jugend im Dekanat 
sehr gut vernetzt und bilden mit unseren Kolleg*innen in den Kirchengemeinden das Team der Arbeit mit Kindern 
und Jugendlichen im Dekanat Kronberg.

Praxisanleiter*innen

Sarah Winkler, DJR, 50% Stelle  
Frau Laura Weber, DJR, 100% Stelle

Kontaktdaten
E-Mail        jugend@dekanat-kronberg.de
Telefon      06196-560138 / 06196-560130

Am besten erreichbar aktuell per Email – ansonsten unter der Woche zwischen 9 und 13 Uhr per Telefon

Diese Praxisstelle ist bereits  
von der EHD (Praxisrefarat) anerkannt. 
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Evangelisches  
Dekanat Wetterau
Praktikum mit Schwerpunkt
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, 
Juleica-Seminare, Teamerschulungen,
Jugendpolitik, Konfirmandenarbeit, Freizeiten, Projektarbeit

in Friedberg, Hanauer Straße 31.

Folgende Arbeitsbereiche können kennengelernt werden:

• Juleica-Schulungen und Seminare für Teamer
• Angebote für Arbeit mit Kindern im Kindergottesdienst-Bereich
• Jugendpolitische Arbeit und Evangelische Jugend im Dekanat
• Planung und Organisation von Freizeiten und religionspädagogischen Angeboten
• Projekt deutsch-indische Jugendbegegnung mitentwickeln
• Projekt Junge Kirche mitgestalten
• Kindesschutzkonzept des Dekanats und der Mitarbeiterschulungen
• Konfirmanden- und Jugendarbeit

Erwartungen an die/den Praktikant*in

• Interesse und Engagement bei allen Aufgaben und für das Dekanat
• Teilnahme an Veranstaltungen auch abends und am Wochenende;
• Teamfähigkeit, Eigeninitiative und Kreativität;

Wir bieten:
• Nettes Team
• Gute Erreichbarkeit mit ÖPNV:

Das Dekanat Wetterau liegt mit seinem Sitz in Friedberg direkt gegenüber vom Bahnhof.
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Unser Team: 

• Peter Bergmann ist Dekanatsjugendreferent und als Gemeindepädagoge
ausgebildet am Johanneum in Wuppertal und der Karlshöhe in Ludwigsburg

Praxisanleiter*innen

Peter Bergmann, DJR, 100% Stelle

Kontaktdaten
E-Mail jgd-buero@evangelische-jugend-wetterau.de
Web www.evangelische-jugend-wetterau.de

Telefon 06031/16154-22 oder -21

Diese Praxisstelle ist bereits von der EHD (Praxisreferat) anerkannt.
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Evangelisches  
Stadtjugendpfarramt 
Frankfurt und Offenbach
Praktikum mit Schwerpunkt
Jugendpolitik, Konficamp, Freizeiten, Projektarbeit, 
Stadtweite Angebote, Juleica-Ausbildung, Jugendverbandsarbeit, 
Jugendgottesdienste, Öffentlichkeitsarbeit
in Frankfurt am Main, Stalburgstraße 38.

Das Evangelische Stadtjugendpfarramt ist die Zentralstelle der evangelischen Kinder- und Jugendarbeit in 
Frankfurt und Offenbach. Zu den Aufgaben gehören die Fachberatung der evangelischen Kirchengemeinden und 
Einrichtungen in Fragen der Kinder- und Jugendarbeit, Durchführung von Großveranstaltungen mit Kindern und 
Jugendlichen, Vernetzung von Jugendlichen, die Aus- und Weiterbildung der ehrenamtlichen und hauptamtlichen 
Mitarbeiter/innen sowie die Geschäftsführung der Evangelischen Jugend Frankfurt und Offenbach.

hin und weg – Evangelische Jugendreisen ist ein Referat des Stadtjugendpfarramtes und als lokaler evangelischer 
Freizeitenanbieter spezialisiert auf Kinder- und Jugendfreizeiten. Mit hin und weg können jährlich 450 Kinder und 
Jugendliche auf Freizeit fahren. Die Fahrten werden von ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen begleitet, die von der 
Einrichtung ausgebildet und begleitet werden. Die Arbeit der/des Anerkennungspraktikantin/en findet in enger 
Zusammenarbeit mit der Referentin für Jugendreisen statt. 

Erwartungen an die/den Praktikant*in 

• Mitarbeit bei Vorbereitung und Durchführung von Großveranstaltungen und Fortbildungen des Stadtjugend-
pfarramtes

• Mitarbeit im Bereich Öffentlichkeitsarbeit und Werbung
• Übernahme von Verwaltungsaufgaben
• Teilnahme an Teamsitzungen des Evangelischen Stadtjugendpfarramtes Frankfurt und Offenbach

Wir bieten: 

• Erreichbarkeit mit ÖPNV
• Die Zusammenarbeit mit engagierten und

an christlichen Werten orientierten Kollegen/innen
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Praxisanleiter*innen
Frank Daxer, Stadtjugendreferent, 50% Stelle
Marko Schäfer, Stadtjugendreferent, 100% Stelle

Kontaktdaten
Stadtjugendpfarrer 
Rasmus Bertram 
E-Mail stadtjugendpfarramt@frankfurt-evangelisch.de
Web www.ejuf.de

Telefon  069-959149-15
am besten erreichbar per Mail

Diese Praxisstelle ist bereits von der EHD (Praxisreferat) anerkannt.
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Evangelisches  
Stadtjugendpfarramt Mainz

Praktikum mit Schwerpunkt:
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, Ausbildung Ehrenamtlicher,  
Konfirmandenarbeit, Freizeiten, Projekte und Events für Kinder und 
Jugendliche, Partizipation in Mainz.

Das Stadtjugendpfarramt befindet sich in der Kaiserstraße 37,  55116 Mainz.

Das Evangelische Stadtjugendpfarramt ist die Ansprech- und Servicestelle für die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen im  
Evangelischen Dekanat Mainz und in der Landeshauptstadt Mainz. 
Unsere Arbeitsschwerpunkte sind Jugendverbandsarbeit, Ausbildung ehrenamtlicher Mitarbeiter*innen im Rahmen der JULEI-
CA-Ausbildung, Freizeitenpädagogik (Planung und Organisation von Freizeiten), Medienpädagogik, Projekte und Events in der 
Konfirmandenarbeit (Konfirmandenunterricht, Konfi-Tour, Konfi-Parties), Kinderschutz (Fortbildung für Ehrenamtliche in Sachen 
Kindeswohl & Kindeswohlgefährdung und Präventionsangebote für Kinder und Jugendliche)

Erwartungen an die/den Praktikant*in

Wir erwarten von dem/der Praktikant*in Motivation und Interesse an der Arbeit von, für und mit Kindern und Jugendlichen. Die 
Arbeit mit Ehrenamtlichen impliziert auch immer, dass Veranstaltungen an Abenden und Wochenenden stattfinden, d.h. dass 
der/die Praktikant*in die Bereitschaft zum Dienst an diesen Zeiten mitbringen muss.

Wir bieten:

• Ein interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsfeld mit vielfältigen Möglichketen, die eigenen Interessen
und Fähigkeiten einzubringen und sich auszuprobieren.

• Einen Arbeitsplatz mit PC.
• Ein multiprofessionelles Team. 
• Das Stadtjugendpfarramt in Mainz ist ca. 5 Gehminuten von Hauptbahnhof entfernt und insgesamt mit dem ÖPNV gut zu

erreichen.
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Unser Team:
Matthias Braun, Stadtjugendpfarrer (100 %)
Andreas Lange, Jugendreferent (50 %)
Marga Kadel, Stadtjugendreferentin (100%)
Uli Sander, Stadtjugendreferent (100 %)
Petra Lutz, Verwaltungsangestellte (50%)
BFD-Stelle
Reinigungskraft

Praxisanleiter*innen

Uli Sander und  Marga Kadel

Kontaktdaten

Ev. Stadtjugendpfarramt 
Kaiserstraße 37
55116 Mainz

E-Mail  uli.sander@ekhn.de
marga.kadel@ekhn.de,

Web  www.sjpa.de

Telefon 06131-250520

Diese Praxisstelle ist bereits von der EHD (Praxisreferat) anerkannt.
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Evangelisches  
Stadtjugendpfarramt 
Wiesbaden

Praktikum mit Schwerpunkt in außerschulischer 
Jugendbildung, Jugendverbandsarbeit.

Evangelisches Stadtjugendpfarramt Wiesbaden, Dietrich-Bonhoeffer-Haus, Fritz-Kalle-Straße 38-40

Beschreibung der Arbeitsbereiche: 

• Jugendpolitik: Einblick in kommunale und kirchliche Gremien und Strukturen, wie Evangelischer Jugendring,
Stadtjugendring, Evangelische Jugend in Hessen und Nassau…, Kennenlernen von Rahmenbedingungen gelin-
gender Partizipation und der Förderung von Gremienkompetenz.

• Jugendverbandsarbeit: Dekanatsjugendvertretung und regionale Geschäftsführung des evangelischen Jugend-
verbands,  der in Wiesbaden Evangelischer Jugendring Wiesbaden heißt

• Teamerförderung: Juleica Ausbildung und Seminare für Ehrenamtliche

• und Erlebnispädagogik

Wichtig: Das Praktikum beinhaltet auch sozialadministrative Anteile. 

Erwartungen an die/den Praktikant*in

Bereitschaft eigenständig und in Eigenverantwortung zu agieren 
Bereitschaft am Abend und an Wochenenden zu arbeiten 
Bereitschaft zur Selbstreflexion 
Bereitschaft sich mit christlichen Inhalten auseinanderzusetzen
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Wir bieten: 
1. Einen sehr vielfältigen Einblick in evangelische Jugendarbeit (Gremienarbeit, Projektmanagement,

Jugendverbandsarbeit, außerschulische Jugendbildung….) 
2. Kennenlernen der Herausforderungen und Ansätze kirchlicher Jugendarbeit in der Stadt
3. Selbst- und Zeitmanagement einüben und Selbstbewusstsein erwerben
4. Erleben wie Lebensweltorientierung mit dem Ziel gelingenderen Lebens und

die Kommunikation des Evangeliums praktisch zusammenfinden

Unser Team:

Astrid Stephan, Stadtjugendpfarrerin
NN, Dekanatsjugendreferent 
Denis Wöhrle , Dekanatsjugendreferent
Weitere Mitarbeiter*innen unserer Jugendkirche und Kirche mit Kindern

Praxisanleiter

Denis Wöhrle 
Dekanatsjugendreferent 

Kontaktdaten
E-Mail woehrle@stajupfa.de
Web www.stajupfa.de

Telefon 0611 160989 14

Diese Praxisstelle ist bereits von der EHD (Praxisreferat) anerkannt.
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Fachbereich  
Kinder und Jugend  
Zentrum Bildung der EKHN 

Praktikum mit Schwerpunkt Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, 
Fach- und Praxisberatung im gemeindepädagogischen Dienst, 
Stellvertretende Leitung des Fachbereichs

Sitz des Zentrum Bildung ist ist die Heinrichstraße 173, 64287 Darmstadt

Die verbindliche Fachberatung für die Evangelische Arbeit mit, von und für Kinder(n) und Jugendliche(n) in der EKHN wird 
durch den Fachbereich Kinder und Jugend im Zentrum Bildung wahrgenommen. Sie richtet sich an alle Mitarbeiter*innen im 
gemeindepädagogischen Dienst in der Arbeit mit, von und für Kinder(n) und Jugendliche(n) sowie die Anstellungsträger*in-
nen.  

Die Fachberatung ist ein Instrument zur Unterstützung der professionellen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen. Sie kann so-
wohl von dem/der Stelleninhaber*in, als auch von den Anstellungsträger*innen und dem Leitungsgremium (Kirchenvorstand, 
Dekanatssynodalvorstand) in Anspruch genommen werden.

Die Fachberatung fördert und begleitet die berufliche Kompetenzentwicklung. Sie stärkt den Reflexionsprozess der pädago-
gischen Praxis, vermittelt in Konflikt- und Problemsituationen und fördert den Kommunikationsprozess zwischen den Arbeits-
feldern auf Dekanatsebene und dem Zentrum Bildung und begleitet alle, die sich in der Umsetzung der Fusion befinden in 
Konzept-, Regional- und Teamentwicklung.

Die Fachberater*innen bieten gemeinsam mit den Kolleg*innen im Fachbereich Kinder und Jugend diverse Qualifizierungsan-
gebote (Fachberatungstagungen, Fachtage, etc.) an.

Verbindlich ist die Fachberatung - auf Gemeindeebene - wie auf Dekanatsebene - zu beteiligen bei: 
• Konzeptentwicklungen
• Verfahren zur Anstellung von Mitarbeiter*innen im gemeindepädagogischen Dienst in der Arbeit mit, von und für Kin-

der(n) und Jugendliche(n) (Stellenbeschreibung, Stellenausschreibung, Stellenbesetzung, Dienstanweisung, etc.)
• Beschreibung von Tätigkeitsprofilen bei Hauptberuflichen
• Veränderungen im Aufgabengebiet / Schwerpunktsetzung
• Konfliktregelung
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Erwartungen an die/den Praktikant*in:

Mitarbeiten im gesamten Fachbereich Kinder und Jugend im Zentrum Bildung der EKHN. Unterstützung bei Konferen-
zen, Events und Großveranstaltungen. Teilnahme an allen internen Konferenzen. 
Wissen (über Gesetze, Verordnungen, Regeln, Begriffe und Definitionen) sammeln und auswerten. Zusammenhänge 
erkennen. In einem Arbeitsfeld (Fach- und Praxisberatung) erworbenes Wissen und Können in Handlungszusammenhän-
gen anwenden. Wissen verknüpfen und zu sachbezogenen Urteilen heranziehen. Übernehmen von ersten kleinen Teilbe-
reichen, arbeiten mit Texten, arbeiten mit Modellen. Informationen beschaffen und ihren spezifischen Kontext bewerten. 
Arbeitsschritte im Rahmen einer Problemlösung zielgerichtet planen. 
Eigene Schwerpunktsetzung.

Wir bieten: 
Sehr gute Erreichbarkeit mit dem öffentlichen Personen-Nahverkehr. Nutzung der Dienstwägen möglich.

Unser Team:
Multiprofessionelles Team von insgesamt 17 Personen im Fachbereich Kinder und Jugend, weitere ca. 60 Mitarbeitende 
im Zentrum Bildung.

Praxisanleiterin
Simone Reinisch, Landesjugendreferentin 100% Stelle

Kontaktdaten 
E-Mail simone.reinisch@ekhn.de
Web www.ev-jugendarbeit-ekhn.de

Telefon   06151/6690-113

Diese Praxisstelle ist bereits von der EHD (Praxisreferat) anerkannt. 
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CVJM-LAG  
Hessen  
und Nassau 

CVJM-LAG Hessen und Nassau e.V.
Hofgartenweg 12
60389 Frankfurt

Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, Bildungsarbeit (Juleica), Gremien in einem Jugendverband, kirchen- und gesellschafts- 
politische Vertretungen, Jugendevents, Freizeiten, Projekte etc.

Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, Bildungsarbeit (Juleica), Gremien in einem Jugendverband, kirchen- und gesellschafts- 
politische Vertretungen, Jugendevents, Freizeiten, Projekte etc.

Auseinandersetzung mit der Rolle von hauptamtlich Mitarbeitenden in einem von ehrenamtlich Mitarbeitenden geführten  
Jugendverband, Selbstverständnis, Arbeitsstruktur usw. 

Erwartungen an die/den Praktikant*in

Engagement und Freude in einem christlich missionarischen Jugendverband mitzuarbeiten
Offenheit für die Auseinandersetzung mit Fragen des christlichen Glaubens
Belastbarkeit, Bereitschaft für den Reisedienst incl. Übernachtungen an den entsprechenden Einsatzorten
Im Reisedienst vorrangig in Südhessen
 

Wir bieten:

• Eine qualifizierte Praktikumsstelle mit vielfältigen Aufgabenfeldern
• Fahrtkostenzuschuss
• Taschengeld
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Unser Team:

Die CVJM mit seinen Mitarbeitenden in der Region Südhessen.
Das Team der Geschäftsstelle der CVJM-LAG Hessen und Nassau e.V.

Praxisanleiterin
Kerstin Möller, 
Bundessekretärin im CVJM-Westbund e.V., 
Diplom Sozialpädagogin

Kontaktdaten
Wilhelmstr. 11
35745 Herborn

Mobil: (0160) 90 58 72 27
Telefon: (02 7 72) 64 61 16 9
E-Mail  k.moeller@cvjm-westbund.de
Web www.cvjm-westbund.de

Diese Praxisstelle ist derzeit im Genehmigungsprozess.
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Evangelische  
Familienbildung 
Main-Taunus

Praktikum mit Schwerpunkt 
Evangelische Erwachsenen- und Familienbildung 
mit all ihren Fachbereichen und Projekten
in Bad Soden am Taunus/Main-Taunus-Kreis

Haus der Kirche, Händelstraße 52, 65812 Bad Soden am Taunus

Wir bieten ein reiches Arbeitsfeld. So vieles kann individuell ausprobiert und getestet werden! Z.B. Arbeit mit Kindern und 
Jugendlichen, Erlebnispädagogik, Theater, Freizeiten, Erwachsenenbildung, Arbeit mit Familien, Menschen in 2. Lebens-
hälfte, etc.. 

Wichtig ist Lust auf Erwachsenenbildung und auch auf Verwaltungsprozesse (Kursmanagement!).   Arbeitsschwerpunkte 
für die wir konkret suchen: Betreuung und Unterstützung unserer Familienbildungsstätte (Königsteiner Str. 6a, 65812 
Bad Soden als eine Einrichtung der Ev. Familienbildung Main-Taunus). Dort führen wir Sprachkurse für Geflüchtete und 
diverse Kursangebote durch. 
 
Schwerpunkte der Arbeit: #Gemeinwesenarbeit/Sozialraumorientierung #Arbeit mit Geflüchteten/Migration #Angebote 
für junge Familien #Angebote Geburt und die ersten Lebensjahre mit dem Kind #Social Media 

Erwartungen an die/den Praktikant*in: 

Kommunikationsstark (!), pädagogische Skills, Arbeit mit Gruppen, sicherer Umgang mit Kleinkindern, Lust auf Organisati-
on und Kursmanagement, Lust auf pädagogische Arbeit und Konzeptarbeit (zum Teil auch kleine wissenschaftliche Studi-
en/Erhebungen mit Unterstützung), Lust auf Social Media und Werbung (Facebook, Twitter, Instagram, Blended Learning 
Konzepte, digitale Konzepte), Lust auf unsere Zielgruppe! Kreative Ideen und Lust selbst anzupacken!
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Wir bieten:
• Erreichbarkeit mit ÖPNV: Direktverbindung mit S-Bahn von Darmstadt Hbf nach Bad Soden (ca. 1h)
• Flexible und individuelle Arbeitszeiten (wir kommen dir entgegen, da wir in Bad Soden sitzen!) 
• Mobiles Arbeiten von überall und klare, gut abgesprochene Präsenzzeiten
• Bei Bedarf kostenfreie oder günstige Zimmervermittlung
• Nutzung des Dienstwagens und –Bus
• Teilnahme an unseren internen Schulungen, Inhouse-Seminaren und Fortbildungen
• Einbindung in Teams
• Eigene Arbeitsbereiche (Wir erstellen gemeinsam ein Profil für dich, das deine Wünsche und Stärken einbindet!)
• Einblicke in Führungsarbeit (valide und konzeptstark)
• Intensive Betreuung durch eine Anleiterin/Leiterin der Ev. Familienbildung und den anderen Bereichsleiterinnen, je nach 

Aufgabenschwerpunkt

Unser Team:

• Wir sind eine Einrichtung mit ca. 15-20 Mitarbeitenden sowie ca. 200 Ehrenamtlichen. Neben dem Einsatzgebiet oben, 
haben wir eine Tafel und ein Trauerprojekt und arbeiten auf lokaler und kreisweiter Ebene mit diversen Gruppen und Men-
schen zusammen. 

• Direktes Team: Leitung Familienbildung (1 Person) Bereichsleitung Kultur und Bildung (1 Person), Bereichsleitung Angebote 
für junge Familien (1 Person), Bereichsleitung Rat und Hilfe, Gesundheit (1 Person) und viele weitere Mitarbeiterinnen in 
den Bereichsfeldern… Wirf einen Blick auf unsere Homepage unsere Arbeit ist bunt und vielfältig! 

Praxisanleiterin

Marie-Luise Fahr (1,0-Stelle)
Leiterin Ev. Familienbildung, Gemeindediakonin/Religionspädagogin (BA); Soziale Arbeit/ 
Sozialpädagogik (BA); Master in Management für Non-Profit-Organisationen

Kontaktdaten
E-Mail marie-luise.fahr@ekhn.de   
  info@evangelische-familienbildung.de
Web  www.evangelische-familienbildung.de 
Telefon  06196-560156 (Dienststelle) Besser Diensthandy: 0179 2668072.  
  Einfach Nachricht und beste Erreichbarkeit hinterlassen.  
  Ich rufe dann gerne zurück!

Diese Praxisstelle ist bereits von der EHD (Praxisreferat) anerkannt. 
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Evangelisches Zentrum 
für Interkulturelle 
Bildung 
Bürgermeister-Klingler-Straße 25a, 
64546 Mörfelden-Walldorf

Das Evangelische Zentrum für Interkulturelle Bildung (EZIB) ist ein Pilotprojekt der Evangelischen Kirchengemeinde Mörfelden 
und des Evangelischen Dekanats Groß-Gerau – Rüsselsheim. Bei uns kann gemeinwesenorientierte  Arbeit mit Kindern, Ju-
gendlichen, Erwachsenen und Familien an einem Interkulturellen Lern-Ort kennen gelernt werden. Neben der Hausaufgaben-
hilfeeinrichtung der Evangelischen Kirchengemeinde kann  an weiteren barrierearmen Angeboten, die Räume für Begegnung, 
Austausch, Vernetzung und Bildung schaffen, mitgearbeitet werden. Der Bericht über die wissenschaftliche Begleitung der 
Startphase durch das Forschungszentrum der EHD bietet für die Reflexion wichtige  Impulse.

Mit dem EZIB öffnen sich die Träger bewusst für eine interreligiöse Perspektive. Der Interreligiöse Dialog in der Stadt der Vielfalt 
institutionalisiert sich allmählich auf der Basis des Kunst-Projektes  „Engel der Kulturen“ in 2018, um sich mit gemeinsamer Stim-
me in das Stadtleben einzubringen. 

In Verwaltungsarbeit, Gremienarbeit, Akquise, Begleitung und Fortbildung von Ehrenamtlichen und  in die Arbeitsphasen der 
Planung und Durchführung von Veranstaltungen kann Einblick genommen werden. Das Kennenlernen anderer Arbeitsbereiche 
im Dekanat ist möglich.

Erwartungen an die Praktikantin/den Praktikanten:

Der/die Praktikant*in sollte grundsätzlich motiviert und interessiert sein an interkultureller/interreligiöser Arbeit  
mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen.  Offenheit und Sensibilität gegenüber verschiedenen Kulturen und Religionen ist 
in diesem Arbeitsbereich eine Grundhaltung, die hilfreich ist.
Teamfähigkeit und die Bereitschaft Initiative zu ergreifen und Verantwortung zu übernehmen spielen in der  
Zusammenarbeit eine große Rolle.
Die Arbeit mit Ehrenamtlichen und anderen Zielgruppen bedeutet, dass Veranstaltungen auch an Abenden und an Wochenen-
den stattfinden und der/die Praktikant*in die Bereitschaft zu Dienst an diesen Zeiten mitbringen muss.
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Wir bieten:
• gute Erreichbarkeit mit

Öffentlichen Verkehrsmitteln 
• ein innovatives pädagogisches Konzept

mit Gestaltungsspielraum
• gute Vernetzungen  hin zu Kirche, Kommune

und zivilgesellschaftlichen Organisationen

Unser Team:

Kristin Flach-Köhler, EZIB-Leitung, 100%-Stelle 
Dipl.-Religionspädagogin FH,  
systemische Familientherapeutin und zertifizierte Interkulturelle Trainerin

Kontaktdaten
Kristin Flach-Köhler
E-Mail  EZIB@evakim.de

Telefon 06105 -274700

Diese Praxisstelle ist bereits von der EHD (Praxisreferat) anerkannt. 
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Trauerseelsorge: Erica-Küppers-Haus, Herrngartenweg 5, 64331 Weiterstadt  
und 
Fachstelle Bildung: Evangelisches Dekanat, Grabengasse 20,  64372 Ober-Ramstadt

Die Trauerseelsorge bietet Begleitung an in einem geschützten, lebensbejahenden 
Raum. Sie ist ein Ort, an dem Trauernde ankommen können; bei sich selbst. und anderen. 
Die Praktikumsstelle bietet Mitarbeit in der Leitung von Trauergruppen, evtl. Hospitation 
in Einzelgesprächen, Organisation von Veranstaltungen, Wanderung, Netzwerkarbeit, 
Mitarbeit bei Konzeptionen, Vorbereitung und Durchführung von Gedenkgottesdiensten 
sowie die Möglichkeit sich mit eigenen Ideen auszuprobieren. 

Der Bereich der Evangelischen Erwachsenenbildung mit Gesprächsrunden, Fortbildungen, Studienfahrten, Seminaren, Fach-
tagen und vielfältigen anderen Formaten wird im Evangelischen Dekanat Darmstadt-Land seit 2004 von Dipl. Rel. Päd. Ingo 
Mörl M.A. verantwortet. Zwischen den Arbeitsbereichen Bildung und Trauerseelsorge gibt es Überschneidungen – inhaltlich 
und in Bezug auf die Zielgruppe, daher ist ein kombiniertes Praktikum zu empfehlen. 

Erwartungen an die Praktikantin/den Praktikanten:

Der/die Praktikant*in sollte keine Scheu vor der Reflektion mit der Endlichkeit des Lebens, sowie Offenheit und Sensibilität 
gegenüber verschiedener Kulturen und Religionen haben. Weiterhin Interesse an unterschiedlichen Inhalten und Themen 
mitbringen und eine verbindliche Kommunikation pflegen.
Veranstaltungen finden auch an Abenden und am Wochenende statt, so dass der/die Praktikant*in die Bereitschaft zum 
Dienst in diesem Zeitraum mitbringen muss. 

Trauerseelsorge und Erwachenen-
bildung Evangelisches Dekanat  
Darmstadt 
(die Stelle ist derzeit ausgeschrieben)
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Wir bieten:

• Erreichbarkeit mit ÖPNV (VIAS oder Bus O nach Ober-Ramstadt oder  
mit Bahn/Bus W und WE nach Weiterstadt)

• Arbeitsplatz in Ober-Ramstadt wird zur Verfügung gestellt - in Weiterstadt teilweise
• Nutzung des Dekanatsbuses ist möglich 

Unser Team

Ingo Mörl, Dipl. Religionspädagoge M.A., 100% Stelle
 Referent für Bildung & Erziehung
E-Mail ingo.moerl@ekhn.de
Telefon 0 61 54 – 69 43 37

Tabitha Oehler, Gemeindepädagogin,  100 % Stelle
 zertifizierte Trauerbegleiterin 
E-Mail t.oehler@trauerseelsorge.de
 (In der Regel Montags – Donnerstags 10:00 – 18:00)
Telefon 06150 – 15182 – ab Juli 2023 in Rente, Stelle aktuell ausgeschrieben

Es besteht weiterhin die Möglichkeit, ein Praktikum bei Herrn Mörl zu absolvieren.
Diese Praxisstelle ist bereits von der EHD (Praxisreferat) anerkannt.
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Angebote für 
Menschen in der  
2. Lebenshälfte

Evangelisches Dekanat, Am Darmstädter Schloß 2, 64823 Groß-Umstadt 

Der Arbeitsbereich
Das Evangelische Dekanat Vorderer Odenwald hat es sich zur Aufgabe gemacht, die Arbeit mit und für „Menschen in der zwei-
ten Lebenshälfte“ zu stärken und auszubauen. Vielfältige Projekte für und mit Menschen um die Lebensmitte sind in diesem 
Arbeitsbereich initiiert und entwickelt worden.

Grundsätzliches
Unsere Angebote basieren auf der Gemeindegeragogik und der Wahrnehmung unserer Zielgruppe und deren Belange.

Was wir so tun:
• Ehrenamtliche (in den Kirchengemeinden) qualifizieren, beraten und unterstützen (zum Beispiel: „Kurs Gruppen und 

Projekte leiten“)
• Projektentwicklung und Projektmanagement (Zum Beispiel „Klappstuhltour“, Projekt 55plusminus)
• Themenkatalog als Referentinnen für Gruppen und Kreise (zum Beispiel: „Große Frauen der Bibel“, „Sorgende Gemein-

schaft“) 
• Intergenerative Projekte entwickeln und umsetzen (Zum Beispiel „Wissenstauschbörse Smartphone“)

Unser Jahresprogramm und das Projekt  55plusminus gibt es unter:  
https://vorderer-odenwald-evangelisch.ekhn.de/arbeitsfelder/senioren.html

Wir erwarten:
• lernende, handelnde, genießende, sich selbst bestimmende Menschen
• Motivation
• Teamfähigkeit



37

Wir bieten:
• Einen Arbeitsplatz im Schloß
• Ein motiviertes, engagiertes Dekanatsteam
• Einblick in weitere Arbeitsbereiche
• Gute Erreichbarkeit mit ÖPNV 
• Parkplätze rund um das Dekanatszentrum 

Unser Team

Karin Jablonski, Referentin für die Arbeit mit Menschen  
 in der 2. Lebenshälfte, 75% Stelle 
 Dipl. Religionspädagogin und Gemeindepädagogin
E-Mail karin.jablonski@ekhn.de
Telefon 06078 - 78259-19 oder -18
 am besten mobil erreichbar 0178 1965929

Dr. Rose Schliessmann, Referentin für die Arbeit mit Menschen  
 in der 2. Lebenshälfte, 100% Stelle
 Diakoniewissenschaftlerin (M.A.) und Gemeindepädagogin
E-Mail rose.schliessmann@ekhn.de
Telefon 06078 - 78259-18

Diese Praxisstelle ist bereits von der EHD (Praxisreferat) anerkannt.
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Wegweiser  
für intergrierte Studienpraktika

Wir freuen uns, dass Sie sich für einen Praktikumsplatz in der EKHN interessieren. Gerne unterstützen wir Sie auf dem Weg zu 
einer passenden Praktikumsstelle und den damit verbundenen Formalitäten. 

Hier ein kleiner Wegweiser durch die erforderliche Bürokratie:

1. Genehmigung durch das Praxisreferat EHD
Grundsätzlich bedürfen die Praktika/Praxisstellen vorab der Genehmigung durch das Praxisreferat der EHD – die Voraussetzun-
gen sind dort zu erfragen.
Das Praktikum wird mit einer Praktikumsvereinbarung (Praktikumsvereinbarung (EKHN) für Studierende) festgelegt. Diese fin-
den Sie u.a. auf der Homepage der EHD - Praxisreferat als Download.  

2. Vergütung während des Praktikums
Um eine Finanzierung des Praktikums bzw. der Praktikumsphasen zu erhalten, ist diese möglichst ein Jahr vor Praktikumsbeginn 
bei der EKHN zu beantragen.
Die Vereinbarungen für die integrierten Praktika werden in der Regel mit den Dekanaten bzw. Kirchengemeinden abgeschlos-
sen. Gut zu wissen ist, dass die Kirchenverwaltung den Anstellungsträger die Personalkosten für die Praktika erstattet. Vorausge-
setzt, vorab ist eine Genehmigung der Vergütung seitens der Kirchenverwaltung erfolgt. Dann  erhalten die Praktikumseinrich-
tungen auf Antrag von der Kirchenverwaltung (KV) eine Zuweisung in Höhe des Praktikumsentgeltes (derzeit sind dies  
644 € brutto mtl.).
Die Vergütung wird geleistet ab 3 Monaten Mindestdauer des Praktikums – und ist somit für zusammenhängende Phasen mög-
lich.

Folgende Voraussetzungen sind mit der Finanzierung verknüpft:
• Studium Diakonik/Gemeindepädagogik und Soziale Arbeit bzw. noch übergangsweise der Studiengang Soziale Arbeit mit 

gemeindepädagogisch-diakonischer Qualifikation
• Praktikum bei einem kirchlichen Träger bzw. einer kirchlichen Einrichtung innerhalb der EKHN
• Einreichung eines schriftlichen Antrages zur Finanzierung an die Kirchenverwaltung sowie Genehmigung der Finanzierung 

durch die Kirchenverwaltung
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3. Die Beantragung

Phase A (frühzeitig vor Beginn des Praktikums):
Für die grundsätzliche Beantragung und die damit verbundene interne Beantragung der Finanzmittel in der Kirchen-
verwaltung sollten alle an einem Praktikum im „Gemeindepädagogischen Dienst der EKHN“ interessierten Studieren-
den folgende Formalia einreichen:
• frühzeitig einen formlosen Antrag,
• Lebenslauf unter Angabe der Konfession,
• Kopie des letzten Abschlusszeugnisses Studienbescheinigung

Bitte senden Sie diese Unterlagen an:
Kirchenverwaltung der EKHN, Referat P-FH
Referent für pädagogische Ausbildung
Roland Lieske
Paulusplatz 1
64285 Darmstadt

Tel.: 06151/405-558 - Fax: 06151/405-488, Beantragung gerne per E-Mail: roland.lieske@ekhn.de 

Phase B (kurz vor Beginn des Praktikums):
Vor Beginn des Praktikums sind dann folgende Unterlagen nachzureichen:
• eine Kopie der von allen Beteiligten unterschriebenen Praktikumsvereinbarung (Fassung EKHN)
• sowie ggf. der entsprechenden Rahmenvereinbarung

4. Der Praktikumsvertrag

Sollten Sie in der Praktikumsvereinbarung von der Vorlage (siehe angefügtes Dokument) abweichen, 
sind folgende notwendige Formulierungen zu beachten:

• im Praktikant/-innenvertrag soll folgende Aussage zur Vergütung enthalten sein: In den Praxisphasen – ab
min-destens drei Monaten semesterübergreifend -  erhält Herr/Frau .................................. eine Vergütung gem. § 5 
der Ausbildungs- und  Praktikumsordnung (EKHN) - Zurzeit sind dies 794 € brutto.

• ergänzend ist anzugeben: In den Praxisphasen ist eine monatliche Vergütung gem. § 5 der Ausbildungs- und
Praktikantenordnung (EKHN) vorgesehen. Diese Vergütung wird aus gesamtkirchlichen Mitteln erstattet.

Noch Fragen? Dann nehmen Sie gerne mit uns Kontakt auf.

Viel Freude und gute Erfahrungen in Ihrer Praxiszeit!



Referat Personalförderung und Hochschulwesen

Pfarrerin Anja Schwier-Weinrich 

Projektstelle Nachwuchsgewinnung 

Paulusplatz1, 64285 Darmstadt




